
 

 

 

 INFIRMIER(E) COORDINATEUR ITINERANT département 93 

 

Entreprise : 
 
La Fondation hospitalière Sainte-Marie, reconnue d’utilité publique, a pour mission 
principale la création et la gestion d’établissements sanitaires et médico-sociaux permettant 
de répondre aux besoins spécifiques d’adultes en situation de handicap, de personnes âgées 
dépendantes et d’enfants fragilisés.   
 
Dans le cadre de cette mission, notre fondation gère notamment un pôle Maintien à Domicile 
permettant la mise à disposition de services d’aide et de soins infirmiers au domicile de patients 
ayant fait le choix de continuer à vivre chez eux.  

 
A ce jour, dans le cadre d’une mission transversale nous recherchons un(e) INFIMIRMIER(E) 
COORDINATEUR itinérant(e) sur le département 93.  
Ce dernier comprend actuellement 5 SSIAD PA/PH, 1 SSIAD Alzheimer, et 1 SSIAD de nuit. 

 

 

Vos missions: 

 

- Remplacements ponctuels d’IDEC pendant leurs absences  (travail en collaboration avec 
les 7 IDEC du département) 

- Gestion de dossiers transversaux. 

- Vous apportez vos connaissances techniques dans un rôle de support complémentaire 
aux IDEC, et n’avez pas nécessairement en charge le management des équipes 
soignantes (IDE+AS) 

 

Profil : 

Diplôme Cadre infirmier ou DE d’infirmier avec expérience significative d’encadrement 
d’équipe, vous souhaitez rejoindre une Fondation à forte dimension éthique, dans laquelle 
vous accomplirez un travail de qualité auprès des bénéficiaires. Vous êtes dynamique, force 
de proposition et investi(e) dans votre métier. Connaissances informatiques indispensables. 

Conditions : 

 
CDI, statut cadre, temps plein, 39h + 18 RTT. Permis B et voiture personnelle indispensables. 
Salaire : CCN51 + reprise ancienneté.  
Envoyer CV+LM à recrutement@centresaintemarie.com  
Ou contacter le 01 73 73 41 58 pour plus de renseignements. 
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