
 
 
 
La Fondation hospitalière Sainte-Marie recherche 
 
 

Un(e) DIRECTEUR d’ETABLISSEMENT 
Noisy-le-Sec (93) 

Hôpital de jour (45 places) 
Médecine Physique et de Réadaptation(MPR) 

 
 
Une équipe pluridisciplinaire (40 salariés) accueille et accompagne 500 patients par an 
avec des réalisations innovantes telles que le pôle de conduite automobile permettant aux 
patients d’apprendre ou de réapprendre à conduire sur des véhicules adaptés. 
Engagé dans une démarche volontariste de qualité, le centre est certifié ISO 9001 et vient 
de réaliser son accréditation V2. 
Des projets majeurs de développement sont à mener, notamment la mise en place d’un 
service HAD de MPR 
 
Dans ce cadre et sous l’autorité du Directeur Général de la Fondation, vous aurez à : 

� Mettre en œuvre le projet d’établissement 2009-2013, en cohérence avec les 
orientations de la Fondation et en concertation avec le Conseil d’établissement 

� Animer l’équipe en favorisant leur développement professionnel et en suscitant 
leur adhésion au projet 

� Mettre en place les procédures et méthodes d’évaluation relatives à la réalisation 
du projet d’établissement et préconiser les pistes d’amélioration 

� Conduire les actions de développement 
� Participer et/ou Insuffler des projets transversaux au sein de la Fondation 

 
 
Profil : Après une première expérience de direction adjointe d’un important établissement 
ou d’une Direction d’un établissement moindre, vous désirez poursuivre votre évolution 
professionnelle en rejoignant une Fondation en fort développement. Vous désirez vous 
inscrire dans une dynamique de conduite de projet tout en maintenant le niveau 
d’excellence de la structure. 
Votre connaissance de la gestion et de l’animation d’établissement sanitaire associé à 
votre capacité de management et de gestion de projet vous permettront de réussir dans ce 
poste. 
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